
MUĞLA SITKI KOÇMAN ÜNİVERSİTESİ 

SU ÜRÜNLERİ FAKÜLTESİ 

HASSAS GÖREV RAPORU 

 

 

Hassas Görevler Hassas Görevi olan 
Personel 

Görevin Yerine Getirilmeme Sonucu Alınacak Önlemler 
 

 
 
Mali İşler 

 
 
İbrahim ÇOBAN – 
Bilg.İşt. 

• Kamu zararı 

• Sunulan hizmetin aksaması 

• İdari para cezası 

• Güven kaybı 

• Personelin mağdur olması 

• İlgili personelin hizmet içi eğitimlere alınması 

• Mevzuatın güncel olarak takip edilmesi 

• İlgili personelin iş akış sürecine hâkimiyetinin 
sağlanması 

• İlgili personelin diğer kurumlarla etkili 
iletişiminin sağlanması (SGK, Maliye v.s.) 

 


